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PERJANIJIAN KINERJA PENGADILAN AGAMA PELAIHARI

Sasaran Strategis

Terwujudnya proses
peradilan yang pasti,
transparan dan akuntabel

TAHUN 2019

Indikator Kinerja

Prosentase sisa perkara yang

diselesaikan

100%

Prosentase perkara yang
diselesaikan tepat waktu

99%

Prosentase penurunan sisa
perkara

66%

Prosentase sisa perkara yang
tidak mengajukan upaya hukum:
banding, kasasi, PK

99%

Indeks responden pencari
keadilan yang puas terhadap
layanan peradilan

88%

Peningkatan efektivitas
pengelolaan penyelesaian
perkara

Persentase Isi putusan yang
diterima oleh para pihak tepat
waktu

100%

Persentase Perkara yang
Diselesaikan melalui Mediasi

6%

Persentase berkas perkara yang
dimohonkan Banding, Kasasi dan
PK yang diajukan secara lengkap
dan tepat waktu

100%

Prosentase Putusan yang
menarik perhatian masyarakat
(ekonomi syariah) yang dapat
diakses secara online dalam
waktu 1 hari sejak diputus

100%

Meningkatnya Akses
Peradilan bagi Masyarakat
Miskin dan Terpinggirkan

Persentase Perkara Prodeo yang
diselesaikan

100%

Persentase Perkara yang
diselesaikan di luar Gedung
Pengadilan

100%

Persentase Perkara Permohonan
(Voluntair) Identitas Hukum

100%

Persentase Pencari Keadilan
Golongan Tertentu yang
Mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum)

100%

Meningkatnya Kepatuhan
Terhadap Putusan

Persentase Putusan Perkara
Perdata yang Ditindaklanjuti

1%




Pengadilan (dieksekusi).

5. Terealisasinya jadwal Persentase jadwal pemeliharaan 100%
pemeliharaan aset yang
telah ditetapkan

6. Terealisasinya kebersihan Persentase kelengkapan ceklis 100%
lingkungan kerja

7 Terealisasinya ketertiban Persentase jumlah buku yang 70%
administrasi perpustakaan sesuai dengan klasifikasinya.
(Kesesuaian kode buku
dengan klasifikasi)

8. Tercapainya penyerapan Persentase penyerapan anggaran 100%
anggaran

9. Tercapainya kedisiplinan Persentase kehadiran pegawai 90%
pegawai

10. | Sosialisasi hasil Persentase sosialisasi hasil diklat 100%
pelatihan/diklat

11. | Tercapainya pelaporan Persentase ketepatan 100%
tahunan secara tepat waktu penyampaian laporan tahunan

12. | Meningkatkan pelayanan Persentase terpenuhinya semua 100%

Posbakum

pengguna layanan Posbakum




